Concello de Lugo

patrimonio da humanidade

PERSOAL

MLP/cta

Ref?: 13drbases2xefesbrigadaincendios.doc
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DECRETO NUMERO 13007544 DO 02/08/2013

Excmo. Sr. Don LUIS MANUEL ALVAREZ MARTINEZ.- Alcalde Presidente en
funciéns do Excmo. Concello.

Téndose asinado un convenio de colaboracién entre a Conselleria de Medio
Rural e do Mar e o Concello de Lugo para a participacién na prevencion e defensa
contra incendios forestais mediante a actuacion de brigadas de prevencion e
defensa e sendo preciso proceder & contratacion de traballadores que integren as
mesmas.

Visto o0 acordo n° 27/597, adoptado pola Xunta de Goberno Local en sesién
ordinaria celebrada o dia trinta e un de xullo de dous mil trece, polo que se delegou
a competencia no Excmo. Alcalde do Concello de Lugo para a aprobacion das
Bases do proceso selectivo para a contratacion temporal de dous Xefes de Brigada
para a defensa contra incendios forestais, asi como para a aprobaciéon da
designacion dos membros integrantes do tribunal de dito procedemento selectivo.

Esta Alcaldia, en uso das atribuciéns conferidas polos artigos 124 e 127 da
Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do réxime local, asi como en virtude
do decreto nimero 13004761, do 15 de maio de 2013, e do acordo n°® 16/388 da
Xunta de Goberno Local, do 29 de maio de 2013, RESOLVE:

Primeiro.- A aprobacion da convocatoria e das bases para a contratacion
temporal de dous xefes de brigada para a defensa contra incendios forestais, que a
seguir se transcriben:

Prazas a convocar: 2 xefes de Brigada

Grupo: C1

Duracién do contrato: Ata o 31 de outubro de 2013.

Obra ou servizo obxecto do contrato: Anexo | das presentes bases.

Xornada de traballo: Traballo a quendas, incluidos sdbados, domingos e festivos.

1.- REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES:

Os aspirantes deberan reunir os requisitos que a continuacion se sinalan na data de
finalizacion do prazo de presentacion de instancias, tendo en conta que no prazo de
correccion de defectos unicamente poderd corrixirse 0 requisito da non
presentacion do DNI, do carné de conducir B e da titulacion.

Para ser admitido a esta convocatoria, 0s aspirantes deberan reunir, na data
na que finalice o prazo de presentacién de instancias, 0s seguintes requisitos:

a) Ser espafiol ou nacional dos demais estados membros da Union
Europea. Asi mesmo, poderan participar no proceso selectivo o0s
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estranxeiros que rednan a condiciébn de cénxuxes de espafois ou de
nacionais doutros estados membros da Union Europea, sempre que non
estean separados de dereito, e 0os seus descendentes e os do seu
cénxuxe menores de 21 anos ou maiores que vivan as slas expensas.
As mesmas regras aplicaranse, se € 0 caso, as persoas incluidas no
ambito de aplicacion dos tratados internacionais celebrados pola
Comunidade Europea e ratificados por Espafia, nos que sexa de
aplicacion a libre circulacién de traballadores.

b) Estar en posesiéon do Titulo de técnico superior en xestion e
organizacion de recursos naturais e paisaxisticas, técnico en traballos
forestais e conservacion do medio natural ou formacién profesional
equivalente.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, se é 0 caso, da idade
méxima de xubilacién forzosa.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das administraciéns publicas ou dos 6rganos constitucionais ou
estatutarios das comunidades autbnomas, nin atoparse en inhabilitacién
absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial. No caso de ser nacional doutro Estado, non atoparse
inhabilitado ou en situacion equivalente nin ter sido sometido a sancién
disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos
termos o acceso 6 emprego publico.

e) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida ou menoscabe o
normal exercicio da funcion.

f) Estar en posesiéon do carné de conducir de tipo B.

2.- AMBITO DE PUBLICIDADE:

O anuncio de convocatoria farase publico no Boletin Oficial da Provincia de
Lugo.

Os sucesivos anuncios en relacion con este proceso, publicaranse no
Taboleiro de Anuncios do Concello de Lugo.

3.- PRAZOS E REQUISITOS DE FORMA NA PRESENTACION DE INSTANCIAS:

Os/as que desexen tomar parte neste proceso deberan facelo constar na
instancia que lles sera facilitada no Rexistro Xeral do Concello. As instancias
dirixiranse o Excmo. Sr. Alcalde do Excmo. Concello de Lugo, e nelas farase
constar expresa e detalladamente ademais dos datos persoais do solicitante, que
se relinen todos e cada un dos requisitos esixidos na base 1.

Prazo de presentacion: o prazo de presentacion de instancias sera de dez
dias naturais, contados a partir do dia seguinte & publicacion desta convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia de Lugo.
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Lugar de presentacion: a presentacion de instancias realizarase no Rexistro
Xeral do Concello ou a través da via establecida no artigo 38 da Lei 30/92 do 26 de
novembro de réxime xuridico das administracions publicas e do procedemento
administrativo comun.

Documentacién que hai que presentar xunto coa instancia. As instancias
teran que vir acompafadas dos seguintes documentos:

a.- Fotocopia compulsada do DNI

b.- Fotocopia compulsada do carné de conducir B

c.- Fotocopia compulsada da titulacién esixida.

d.- Fotocopia compulsada de toda a documentacién que poida serlle
puntuada neste proceso.

4.- SISTEMA DE SELECCION:
Consistira en duas fases:

A) Realizacion dun suposto practico que versara sobre estas materias:

- Planificacién de Proteccion Civil de emerxencia por incendios forestales .

- Equipamiento dos vehiculos contra incendios forestales.

- Mecanismos, medios y axentes extintores. Conceptos basicos. Introduccién
a hidraulica.

- Clases do fogo, desenvolvemento do incendio.

Esta proba tera caracter eliminatorio e puntuarase de 0 a 15 puntos sendo
necesario acadar unha puntuacién de 7,5 para superala.

O aspirante que non supere esta fase non pasara & seguinte.

B) Baremo de méritos: non tera caracter eliminatorio nin poderd terse en
conta para superar as probas da fase de oposicion. O baremo de méritos fixase do
seguinte xeito. Maximo: 10 puntos

Baremo de méritos:
a) Experiencia profesional, ata un maximo de 4 puntos:

- Servizos realizados como xefe de brigada de extincion de incendios forestais na
Administracion Local, con contratos ou nomeamento feito pola propia
Administracion Local, e referidos és ultimos 10 anos: 0,051 por cada mes completo
ou fraccion superior a 15 dias. Para acreditar estes traballos os interesados
deberan presentar unha certificacion da Administracion de que se trate -excepto
aqueles aspirantes que traballaron no Concello de Lugo, os cales Unicamente teran
gue facelo constar na sua instancia de participacion no proceso selectivo e non
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teran que presentar a certificacién a que fai referencia este paragrafo-, onde conste
o tempo traballado na categoria & que se opta, asi como copia compulsada do
nomeamento ou contrato de traballo subscrito para o efecto. De non presentarse a
citada documentacion, ou si se presenta outra diferente a aqui referida, a
cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos.

- Servizos realizados como xefe de brigada de extincion de incendios forestais
noutra Administracion Publica distinta da Local, con contrato ou homeamento feito
pola propia Administracion e referidos 0s ultimos 10 anos: 0,023 por cada mes
completo ou fraccién superior a 15 dias. Para acreditar estos traballos os
interesados deberan presentar unha certificacion da Administracion de que se trate,
onde conste o tempo traballado na categoria & que se opta, asi como copia
compulsada no nomeamento ou contrato de traballo subscrito para o efecto. De non
presentarse a citada documentacién, ou si se presenta outra diferente 4 aqui
referida, a cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos.

- Servizos realizados como xefe de brigada de extincion de incendios forestais en
empresas publicas ou privadas e referidos 4s ultimos 10 anos: 0,012 puntos por
mes. Para acreditar estos traballos os interesados deberan presentar a vida laboral,
onde conste o tempo traballado na categoria & que se opta, asi como copia
compulsada do contrato de traballo subscrito para o efecto. De non presentarse a
citada documentacion ou si se presenta outra diferente a aqui referida, a
cualificacion nesta alinea sera de 0 puntos.

b) Titulacién:

Pola titulacién académica que se posUa, computarase Unicamente o tiulo de maior
nivel dos alegados e ata un méaximo de 1,50 puntos. Unicamente sera aqui
puntuada a titulacion superior & formacién profesional (titulacion minima esixida
para poder optar a esta praza).

- Titulo de Licenciado, arquitecto, enxefieiro ou equivalente: 1,5 puntos.
- Titulo de Enxefieiro Técnico, diplomado universitario, arquitecto técnico ou
equivalente: 1 punto.

c¢) Formacion:

Por cursos relacionados coa actividade que se vai desenvolver, impartidos pola
Administracion ou homologados, ata un maximo de 2 puntos. Os cursos que, a
Xuizo do tribunal, non estean debidamente acreditados ou non tefian relacion coas
funciéns propias da praza, non seran puntuados:

- Menos de 15 horas: 0 puntos
- De 15 a 39 horas: 0,10 puntos
- De 40 a 79 horas: 0,20 puntos
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- De 80 a 159 horas: 0,40 puntos
- Mas de 160 horas: 0,75 puntos.

d) Inscripcién como demandantes de emprego:

Pola inscricion como demandante de emprego nos Ultimos tres anos, cun maximo
de 1,20 puntos: 0,10 puntos por cada mes completo. Os aspirantes deberan
presentar unha certificacion expedida polo INEM, acreditativa da citada inscricion e
do tempo dela, non tendo validez, para estos efectos, ningunha outra
documentacién achegada (non sera admitida como acrditacion, nin a tarxeta de
demandante de emprego, nin a de renovacion, nin o certificado de vida laboral,
etc.). De non presentarse a citada certificacion do INEM, a cualificacién neste
paragrafo sera de 0 puntos.

e) Coflecemento do galego:

Pola realizacion ou validacion, se é o caso, do curso de iniciacién & lingua galega
ou Celga 3: 0,50 puntos. E pola realizacion ou validacion, se é o caso, do curso de
perfeccionamento da lingua galega ou Celga 4: 1 punto. A puntuacion maxima
deste paragrafo sera de 1 punto.

O resultado final do proceso selectivo sera a suma da proba do paragrafo A (para
aqueles que superen a mesma), co resultado do baremo de méritos.

De producirse empate na puntuaciéon, a orde de desempate sera a seguinte:

1) Puntuacién pola orde dos paragrafos anteriores.
2) Solicitante de maior idade.

En todos os casos sera requisito imprescindible a copia compulsada dos
documentos que acrediten os méritos que alega o aspirante.

5.- TRIBUNAL CUALIFICADOR.

Presidente: Don José Cedron Pérez , Sarxento de Bombeiros do Concello de

Lugo.

Suplente : Don Pedro Prieto Diaz, Bombeiro - Condutor do Concello de Lugo.

Vogais:

- Don José Carreira Lopez, Cabo — Bombeiro do Concello de Lugo.
Suplente: Don Fernando Pillado Millares, Bombeiro-Condutor do Concello de
Lugo.

- Don Eduardo Barrio Fernandez, Bombeiro-Condutor do Concello de Lugo.
Suplente: Don Fernando Diaz Roa, Bombeiro-Condutor do Concello de Lugo.

- Don Jesus Dorado Pin, Encargado de Vias e Obras do Concello de Lugo.
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Suplente: Don Fernando Pérez Masero, Traballador Social do Concello de
Lugo.

Secretario: Don José Antonio Carro Asorey, Secretario Xeral do Pleno do Concello
de Lugo.
Suplente: Dona Carmen M2 Torre Abuin, Técnico de Xestion do Concello de Lugo.

ANEXO I

De acordo co convenio de colaboracion subscrito entre a Conselleria de Medio rural
e do Mar e o Concello de Lugo para a participacién na prevenciéon e defensa contra
incendios forestais mediante a actuacion de brigadas de prevencion e defensa:

- As brigadas colaboraran prioritariamente con respecto a outros traballos na
defensa contra os incendios forestais integrandose no dispositivo do Distrito
Forestal onde se sitle o concello, segundo o disposto no artigo 47 da Lei 43/2003,
de montes e no artigo 48.6 da Lei 3/2007, de prevencion e defensa contra os
incendios Forestais de Galicia (en adiante Pladiga). Asi mesmo, cando concorran
razons extraordinarias, poderan colaborar na defensa de incendios declarados
noutros ambitos territoriais, dentro da Comunidade Auténoma de Galicia, sen
prexuizo da correspondente indemnizacion polos gastos ocasionados.

- Labores encamifiadas & prevencion que dimindan o risco de propagacion e
minoren o0s danos dos incendios, no caso de producirse. Estes traballos
desenvolveranse en faixas de xestion de biomasa ou nos terreos forestais de
titularidade municipal ou de propietario descofiecido, asi como en vias e camifios
forestais da sua titularidade cando non sexa posible mecanizar estes traballos.

Os traballos consistiran en actuacions manuais en vias e camifios forestais, areas
cortalumes e faixas de xestion de biomasa mediante roza, rareo e eliminacion de
restos, cun minimo de 5 has nos tres meses de operatividade da brigada ou a sta
parte proporcional. Os restos procedentes destes traballos trituraranse
mecanicamente, ou no caso de que non fora técnicamente posible, poderan quedar
acordoados.

ANEXO II:

Os/as aspirantes seleccionados deberan realizar previamente & sua contratacion,
un recofiecemento médico e unha proba fisica de esforzo para garantir as stas
condicions de saude para o traballo a realizar. De non superar o recofiecemento
médico e a proba fisica de esforzo, se declarara o/a aspirante decaido do seu
dereito & contratacion.

Igualmente os/as aspirantes seleccionados deberan realizar un curso tedrico-
practico de formacion sobre prevencion e defensa contra os incendios forestais de
16 horas (tal e como figura no convenio entre & Conselleria de Medio rural e do
Mar e o Concello de Lugo). Este curso sera obrigatorio, ainda que 0os compofientes
da brigada xa o recibisen en anos anteriores. En caso de non superar o curso o/a
aspirante quedara decaido do seu dereito a contratacion.
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Segundo.- Que se proceda & publicacion do presente decreto no Boletin
Oficial da Provincia de Lugo, coa advertencia de que que contra esta resolucion
podera interpofierse recurso contencioso-administrativo nun prazo de DOUS
MESES, contados a partir do dia seguinte 6 da notificacion do presente acto, o cal
pon fin & via administrativa (artigo 46 da Lei 29/1998, do 13 de xullo), ante o
xulgado do contencioso administrativo (artigo 8 da Lei 29/1998, do 13 de xullo) de
Lugo, ou, a eleccion do demandante, ante aquel na circunscricién do cal tefia o
demandante o seu domicilio, cando o recurso tefia por obxecto actos de materia de
persoal, propiedades especiais e sancidns (artigo 14 da Lei 19/1998, do 13 de
xullo). Malia o anterior, e con caracter previo, contra a presente resoluciéon podera
interpofierse 0 recurso potestativo de reposicion previsto no artigo 116 da Lei
30/1992, do 26 de novembro, no prazo de UN MES, contado dende o dia seguinte 6
da notificaciéon do presente acto, sen prexuizo de que poida interpofierse calquera
outro recurso ou reclamacién que estime conveniente 6 seu dereito.

Cuamprase.



