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“BASES DA CONVOCATORIA PARA A CONTRATACION DUN ARQUITECTO/a
SUPERIOR: '

Tipo de contratacion: contrato laboral.

Duracién do contrato: indefinido.

Modalidade: O traballador/a realizard semanalmente 40 horas de traballo.

Periodo de proba: Establécese un pericdo de proba de seis meses.

Retribucién bruta anual a percibir por tédolos conceptos: 39.126.05 €.

Requisitos: experiencia minima dun ano, nos sectores plblico ou privado, como
arquitecto/a superior, no desempefic dun posto de traballo similar, mediante
contrato laboral ou relacién xuridico-administrativa de cardcter funcionarial (de
carreira ou de interinidade) sen que tefian tal consideracion os servizos prestados
en virtude de contrato administrativo suxeito & [exislacién de contratos das
Administraciéns Publicas ou do Sector Plblico.

Baremo: 1. Experiencia:

- cada mes de experiencia no sector privado: 0,50 puntos cun
maximo de 6 puntos.

- cada mes de experiencla no sector pdblico: 0,50 puntos cun
maximo de 6 puntos,

- traballos de edificacion/rehabilitacién: 0,20 puntos cun méaximo de
6 puntos.

2, Cofiecemento da lingua galega:
- por atoparse en posesion do curso de iniciacién: 0,25 puntos.
- por posesion do curso de perfeccionamento: 0,50 puntos.

3. Entrevista persoal e individualizada: consistird na exposicién
do seu curriculo e experiencia diante da Comisién de seleccién: comeo méaximo, 6
puntos.

REQUISITOS DE PRESENTACION

As persoas que desexen participar no proceso de seleccién deberdn presentar a
correspondente salicitude, no rexistro de EVISLUSA, sito na Rua Quiroga Ballesteros,
s/n Baixo (dentro da edificacién na que tamén se atopa o Centro de Convivencia Uxio
Novo Neira), en horario de 9,00 a 13,30 h., durante o prazo de dez dias naturais,
contados a partires da publicacién do anuncio na prensa escrita. As solicitudes
presentadas con posterioridade non seran admitidas e tampouco se admitiran
solicitudes por correo.

Os aspirantes presentaran, xunto coa solicitude e, en todo caso, antes da finalizacién
do prazo de presentacion de instancias, un curriculo acompafado de orixinal ou copia
compulsada dos méritos establecidos no correspondente baremo, non tomandose en
consideracion os méritos acreditados mediante documentos que non sexan orixinais
ou copias autenticadas ou compulsadas, Tamén se acompafiara o titulo de arquitecto
superior ou documento oficial que acredite que se tefien rematados os estudios de
arquitecto/a superior e solicitada a expedicién do titulo correspondente, con abono
dos dereitos que procedan.
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FASES DO PROCESO DE AVALIACION DOS ASPIRANTES

Rematado o prazo de presentacion de solicitudes, os aspirantes presentados deberan
comparecer ante a Comisién de Seleccidn, no lugar dia e hora que se sinale no
anuncio de convocatoria, para a realizacion dunha entrevista persoal con cada un
deles. A Comisién procederé a avaliacion dos curriculos dos aspirantes e a realizacion
e valoracion da entrevista e elevard 6 Consello de Administracion proposta de
nomeamento en favor da persoa aspirante que, sumadas as fases de méritos e
entrevista, acadara a maior puntuacion.

lgualmente, a Comisién de Valoracion padera incluir na proposta, con caracter
supletorio, ata un maximo de diias persoas {segunda e terceira na puntuacion global e
por esa mesma orde), para o suposto de que a persoa que obtivera a maxima
puntuacién non acudira a concertar o contrato ou non superase o periodo de proba.

Unha vez rematados os procesos anteriores, o Consello de Administracion de
EVISLUSA procedera a efectuar a contratacion da persoa seleccionada.

COMISION DE SELECCION

A comisién de Seleccién estara presidida polo llmo. Sr. Alcalde-Presidente do
Consello de Administracién e formarén parte dela como vocais, con voz e voto, todos
os membros do Consello de Administracion de EVISLLUSA e o Director-Xerente.
Actuara de Secretario da Comision o Secretario do Consello de Administracién, con

v0z e sen voio.

Lugo, 15 de setembro de 2010.

Alcalde-Presidente do Caonsello de Administragic EVISLUSA

Asde”: Jose C. L.opez Orozco
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