
 

TABOA RESUMO DAS CONTRATACIÓNS DO PLAN DE EMPREGO MUNICIPAL: MELLORA LUGO 2014 
 

DENOMINACIÓN OBRA LICITADA 

DATA DE APROBACIÓN 
DA LICITACIÓN POLA 
XUNTA DE GOLBERNO 

LOCAL 

 
EMPRESA 

PROPOSTA COMO 
ADXUDICATARIA 

Nº de 
traballadores/as 

existentes na 
empresa, 

vinculados ao 
contrato 

Nº de persoas 
desempregadas 

a contratar 

 
SERVIZO DE MANTEMENTO E CONSERVACIÓN DE ESPAZOS VERDES PUBLICOS (PLAN 
MELLORA LUGO 2014) 
 

 
Pendente de licitación 

   

 
CONTRATACIÓN DO SERVIZO DE MANTEMENTO E CONSERVACIÓN DE INSTALACIÓNS 
DEPORTIVAS DO CONCELLO DE LUGO  
 

 
 

3 DE SETEMBRO 2014 

   

  
CONTRATACIÓN DO SERVIZO DE MANTEMENTO E CONSERVACIÓN DE 
CONSTRUCCIÓNS RURAIS  E PERIURBANAS SINGULARES E PATRIMONIAIS DO 
CONCELLO DE LUGO (PLAN MELLORA LUGO 2014).  
 

 
 

3 DE SETEMBRO 2014 
 

   

 
CONTRATACIÓN DO SERVIZO DE MANTEMENTO E CONSERVACIÓN DOS C.E.I.P E 
ESCOLAS INFANTIS SERRA DE OUTES, GREGORIO SANZ, LUIS SOTO MENOR E 
PIRINGALLA (PLAN MELLORA LUGO 2014).  
 

 
 

3 DE SETEMBRO 2014 

   

 
CONTRATACIÓN DO SERVIZO DE CONSERVACIÓN, MANTEMENTO E REPARACIÓN DE 
PAVIMENTACIÓN, MOBILIARIO E SINALIZACIÓN VERTICAL DA REDE VIARIA MUNICIPAL 
DO CONCELLO DE LUGO (PLAN MELLORA LUGO 2014).  
 

 
 

3 DE SETEMBRO 2014 

   

 
Estas contracións  deben cumprir a condición especial de execución do contrato, debendo adscribir como mínimo durante toda a duración do contrato 
(seis meses) a catro traballadores a xornada completa con categoria de oficial 1ª , oficial 2ª ou peón  para levar a cabo a realización dos traballos obxecto do 
contrato, dos cales alo menos dous, necesariamente, deberán ser contratados entre persoas desempregadas, inscritas no Servizo Publico de Emprego, 
cunha antigüidade no paro de seis meses contados dende a data de formalización do contrato, preferentemente inscritos nos servizos de emprego de Lugo, 
todo elo sen prexuízo do aumento de man de obra que oferte o licitador. A efectos deste contrato, só se computarán como traballadores/as desempregados 
/as o persoal que no momento da contratación laboral se atope inscrito como Demandante no Servizo Público de Emprego cunha antigüidade minima de 6 
meses respecto á data da formalización do contrato.  Este requisito aplicarase tanto ós traballadores contratados ó abeiro da obriga desta cláusula así como 
para os traballadores contratados en  virtude da oferta presentada. 
 
Para todas as persoas ou empresas interesadas en seguir estes procesos de licitación (pregos, anuncios de licitación, etc.), poden visitar o PERFIL DO CONTRANTE 
/ SERVICIOS, na WEB do Concello de Lugo: www.lugo.es 

http://www.lugo.es/

