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ANUNCIO

A Xunta de Goberno Local do Concello de Lugo, en sesion ordinaria
celebrada o dia cinco de marzo de dous mil oito, adoptou, entre outros, o acordo
31/233, de aprobacion de bases e convocatoria de proceso selectivo para a
contratacion temporal dun Técnico asesor de empresas para prestar servizos no
Centro de empresas e Innovacion, dependente da Axencia de emprego e
desenvolvemento local para o Concello de Lugo, con base na subvencion
concedida o Concello de Lugo polo Instituto Galego de Promocién Econdmica.

Por todo isto, a través deste Anuncio, procédese a facer publicas as bases
e convocatoria para a cobertura temporal dunha praza de Técnico asesor de
empresas (Técnico medio) no Concello de Lugo.

1.- REQUISITOS DAS PERSOAS ASPIRANTES

As persoas aspirantes deberan reunir 0s requisitos que a continuacién se
sinalan na data de finalizacién do prazo de presentacion de instancias, tendo en
conta que no prazo de correccion de defectos unicamente podera corrixirse o
requisito da non-presentacion do DNI e da titulacion.

Para ser admitido a esta convocatoria, as persoas aspirantes deberan
reunir, na data na que finalice o prazo de presentacion de instancias, 0s seguintes
requisitos:

a) Ser espafiol ou nacional dos demais estados membros da Union

Europea. Asi mesmo, poderan participar no proceso selectivo as
persoas estranxeiras que reunen a condicion de conxuxes de espafois
ou de nacionais doutros estados membros da Unidn Europea, sempre
gue non estean separados de dereito, e 0s seus descendentes e 0s do
seu conxuxe menores de 21 anos ou maiores que vivan as suas
expensas.
As mesmas regras aplicaranse, se € 0 caso, as persoas incluidas no
ambito de aplicacion dos tratados internacionais celebrados pola
Comunidade Europea e ratificados por Espafia, nos que sexa de
aplicacion a libre circulacion de traballadores.

b) Estar en posesion do titulo de Diplomado en Ciencias Empresariais
ou titulacion superior ou equivalente.

c) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, se € 0 caso, da idade
méaxima de xubilacion forzosa.

d) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de
calquera das administracions publicas ou dos 6rganos constitucionais
ou estatutarios das comunidades autonomas, nin atoparse en
inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucién xudicial. No caso de ser nacional doutro Estado, non
atoparse inhabilitado ou en situacion equivalente nin ter sido
sometido a sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu
Estado, nos mesmos termos o0 acceso 6 emprego publico.
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e) Non padecer enfermidade ou defecto fisico que impida ou menoscabe
o normal exercicio da funcién.

2.-AMBITO DE PUBLICIDADE

O anuncio de convocatoria farase publico no Boletin Oficial da Provincia
de Lugo.

Os sucesivos anuncios en relacion con este proceso, publicaranse no
Taboleiro de Anuncios do Concello de Lugo.

3.- PRAZOS E REQUISITOS DE FORMA NA PRESENTACION DE

INSTANCIAS
Quen desexe tomar parte neste proceso debera facelo constar na instancia

que serd facilitada no Rexistro Xeral do Concello. As instancias dirixiranselle 0
Excmo. Sr. Alcalde do Excmo. Concello de Lugo, e nelas farase constar expresa
e detalladamente ademais dos datos persoais da persoa solicitante, que se retnen
todos e cada un dos requisitos esixidos na base 1.

Prazo de presentacion: o prazo de presentacion de instancias serd de dez dias
naturais, contados a partir do dia seguinte & publicacion desta convocatoria no
Boletin Oficial da Provincia de Lugo. Se o ultimo dia coincidise en sabado ou
festivo o prazo quedara prorrogado ata o seguinte dia habil inclusive.

Lugar de presentacion: a presentacion de instancias realizarase no Rexistro
Xeral do Concello ou a través da via establecida no artigo 38 da Lei 30/92, do 26
de novembro, de réxime xuridico das administracions puablicas e do
procedemento administrativo comdn.

Documentacidn que hai que presentar xunto coa instancia. As instancias teran
gue vir acompafadas dos seguintes documentos:

a.- Fotocopia compulsada do DNI

b.- Fotocopia compulsada da titulacion esixida.

c.- Fotocopia compulsada de toda a documentacion que poida serlle
puntuada neste proceso.

4.- SISTEMA DE SELECCION
Consistira en duas fases:
A) Realizacion dunha proba que versara sobre o cofiecemento das seguintes
materias:
-- Xestién contable.
-- Auditoria Contable.
-- Xestion de Direccion.
-- Xestion Econdmico-Financeira.
-- Financiamento da PEME.
-- Comercio Exterior.
-- Informatica:
Microsoft Acces.
-- Idiomas:
Francés.
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Inglés Comercial

Esta proba ou probas teran caracter eliminatorio. Maximo: 15 puntos.
A persoa aspirante que non supere esta fase non pasara & seguinte.

B) Baremo de méritos: non tera caracter eliminatorio nin podera terse en conta
para superar as probas da fase de oposicion. O baremo de méritos fixase do
seguinte xeito. Maximo: 10 puntos

Baremo de méritos

a) Experiencia profesional en Asesoramento a Empresas en materia de
Administracion e Xestion, ata un maximo de 4 puntos:

Servizos realizados en Asesoramento a Empresas na Administracion
local, e referidos 6s ultimos 10 anos: 0,051 por cada mes completo ou
fraccion superior a 15 dias. Para acreditar estes traballos as persoas
interesadas deberan presentar unha certificacion da Administracion de
que se trate, onde conste o tempo traballado na categoria & que se opta,
asi como copia compulsada do nomeamento ou contrato de traballo
subscrito para o efecto. De non presentarse a citada documentacion, ou se
presente outra diferente & aqui referida, a puntuacion nesta alinea sera
cualificada como 0 puntos.

Servizos realizados en Asesoramento a Empresas nunha Administracion
publica (Estado, comunidades autdbnomas, provincia ou municipio) e
referidos 0s ultimos 10 anos: 0,025 por cada mes completo ou fraccion
superior a 15 dias. Para acreditar estes traballos as persoas interesadas
deberan presentar unha certificacion da Administracion de que se trate,
onde conste o tempo traballado na categoria & que se opta, asi como copia
compulsada do nomeamento ou contrato de traballo subscrito para o
efecto. De non presentarse a citada documentacion ou se presente outra
diferente & aqui referida, a puntuacion neste punto sera cualificada como
0 puntos.

Servizos realizados en Asesoramento a Empresas na empresa privada e
referidos 0s ultimos 10 anos: 0,012 puntos por mes. Para acreditar estes
traballos os interesados deberan presentar a vida laboral, onde conste o
tempo traballado na categoria & que se opta, asi como copia compulsada
do nomeamento ou contrato de traballo subscrito para o efecto. De non
presentarse a citada documentacion, ou se presente outra diferente a aqui
referida, a puntuacion neste paragrafo sera cualificada como 0 puntos.

b) Pola titulacién académica que se posua, computarase unicamente o titulo
de maior nivel dos alegados e ata un maximo de 2 puntos. Non sera puntuada
a titulacion esixida para a praza & que se opta:

-Titulo de doutor: 1 punto. Este titulo unicamente se puntuara para as prazas
nas que se requira o titulo de licenciado/a

- Titulo de licenciado, arquitecto, enxefieiro ou equivalente: 1,5 puntos.

¢) Formacién:
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Por cursos relacionados coa actividade que se vai desenvolver, impartidos
pola Administracion ou homologados, ata un méaximo de 2 puntos. Os cursos
que, a xuizo do tribunal, non estean debidamente acreditados ou non tefian
relacion coas funcidns propias da praza, non seran puntuados.

d)

Menos de 15 horas: 0 puntos
De 15 a 39 horas: 0,10 puntos
De 40 a 79 horas: 0,20 puntos
De 80 a 159 horas: 0,40 puntos
Mas de 160 horas: 0,75 puntos.

Pola inscricion como demandante de emprego nos Gltimos tres anos, cun
maximo de 1,20 puntos: 0,10 puntos por cada mes completo. A persoa
aspirante deberd presentar certificacion expedida polo INEM, e
acreditativa da citada inscricion e o tempo dela, non tendo validez, para
estes efectos, ningunha outra documentacién achegada (non serd admitida
como acreditacion, nin a tarxeta de demandante de emprego, nin a de
renovacion, nin o certificado de vida laboral, etc.). De non presentarse a
certificacion do INEM, a puntuacion deste paragrafo sera de 0 puntos.

Pola realizacion ou validacion, se é o caso, do curso de iniciacion &
lingua galega: 0,50 puntos. E pola realizacion ou validacion, se é o caso,
do curso de perfeccionamento da lingua galega: 1 punto. A puntuacion
méaxima deste paragrafo sera de 1 punto.

De producirse empate na puntuacion, a orde de desempate sera a seguinte:

1) Puntuacion pola orde dos paragrafos anteriores
2) Solicitante de maior idade.

En todos os casos sera requisito imprescindible a copia compulsada dos
documentos que acrediten 0s meritos que alega a persoa aspirante.

Lugo, 11 de marzo de 2008

O CONCELLEIRO DELEGADO DA AREA DE REXIME INTERIOR E

PROTECCION DA COMUNIDADE

Asdo.: José Rabase Arias

- TABOLEIRO DE ANUNCIOS



