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A Union europea ten como un dos seus eixes principais das
politicas sociais, 0 impulso da inclusion e a non discriminacion
das- persoas con discapacidade. Este compromiso, viuse 6
longo dos ‘anos en numerosas iniciativas e na asuncion da
diversidade como factor de riqueza e de excelencia social, as
cales forman parte do acervo comun do modelo social
europeo.

En paralelo, as administracions e as organizacions e entidades
sociais se atopan comprometidas co impulso da plena
normalizacion do traballo das persoas con discapacidade,
como o principal factor socializador e de auto-realizacion
para as persoas con discapacidade. A autonomia persoal é un
elemento clave para lograr a plena inclusion destas persoas,
superando asi o enfoque meramente asistencial ou
filantropico.

Sen embargo, a pesar das humerosas iniciativas, a pesar da
normativa que regula a non discriminacion das persoas con
discapacidade no seu acceso 6 traballo e a pesar dos esforzos
de empresas e das entidades que agrupan as persoas con
discapacidade, estamos ainda lonxe de que os logros acadados
penetren na cultura do traballo, fortemente competitiva,
especialmente nos momentos de crise economica actual.
Tratase dun problema non resolto: hai sensibilizacion, existe
un marco normativo, non faltan vontades pero subsiste o
desencontro entre empresas e persoas con discapacidade.

O Concello de Lugo, quere contribuir a que exista un
verdadeiro encontro e avance o conecemento entre as
empresas e as organizacions que traballan pola
intermediacion laboral das persoas con discapacidade no noso
territorio. A través desta xornada-debate, esperamos que se
fortaleza a relacion entre as empresas de Lugo, e as entidades
sociais, de xeito que tal como establece a nosa Constitucion,
poida ser efectiva a integracion de todas as persoas na vida
social, economica e cultural.

PROGRAMA

19:00 : Presentacion da xornada.- José Lopez Orozco.
Alcalde de Lugo.

19:15 : Presentacion dos “Servizos de intermediacion
laboral das entidades de discapacidade” a cargo de
BeatrizMéndez portavoz das asociacions.

19: 35 : Mesa - Debate coa participacion de::
- Clara de Lorenzo - Departamento RRHH.
Empresa LUCUS MARKET S.L.U. (Gadis
S.A)
- Oscar Lopez-Castro - Departamento RRHH.
EmpresaArenal S.A.
- Miguel Angel Abel de Dios ( traballador de
VRIO-PAC)
- M2 Sol Justo dos Santos ( traballadora de
Sanyres)

20: 05: Preguntas - debate cos asistentes.

20:30: Finalizacion

O remate da xornada e para facilitar a interaccion entre
as empresas, as entidades e os asistentes, servirase un
aperitivo na cafeteria do centro.
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