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As persoas que participen no proxecto entran a formar parte
dun itinerario de insercidn sociolaboral composto por:

Formacion tedrico-practica, encamifiada a desenvolver as
capacidades das persoas participantes e acadar un nivel
axeitado de cofiecementos para a sUa insercion no mercado
laboral.

Practicas en empresas. Bluscase que as persoas participantes
pofian en practica os cofiecementos acadados para unha
maior adaptacién as demandas das empresas.

Durante todo o proceso, as beneficiarias e os beneficiarios
disporan dunha onent'acmn personalizada e dun seguimento
rofesionais do proxecto.

favor do emprego dos colectivos con maiores dificultades
pa r@ceder ao mercaddg laboral.

xectivo facilitar o acceso e a reincorporacién ao
] o oral das 0as que sofren algun tipo de
&i cultade para integre ‘reintegrarse nun mercado de

- traballo que debe estar aberto a todas e a todos.

O proxecto Lugo Emprego Activo 2 consta de dous
itinerarios:

Itinerario A: itinerario integral de insercidn sociolaboral en
servizos de proximidade.
Dirixido a:

- Persoas desempregadas en xeral.

Etinerario B: itinerario para colectivos con especiais
dificultades de insercion.
Dirixido a:

- Menores de 30 anos. Maiores de 45 anos.
- Persoas desempregadas de longa duracion.
- Outros colectivos en risco de exclusion social.

ACCIONS FORMATIVAS:
ITINERARIO A:

- MONITOR/A DE TURISMO ACTIVO 320 horas.
- ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSOAS

DEPENDENTES EN INSTITUCIONS SOCIAIS 450 horas.
- MONITOR/A DE LUDOTECAS 300 horas.
ITINERARIO B:

- ELABORADOR/A DE QUEIXOS 445 horas.

- TECNICO/A EN TRANSPORTE SANITARIO 385 horas.

- INSTALACION E MANTEMENTO DE XARDINS
E ZONAS VERDES

- ENQUISADOR/A

470 horas.
300 horas.
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